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[CDD] Responsable L ocation - H/F

MOUNTAIN COLLECTION IMMOBILIER

Mountain Collection Immobilier est le premier réseau d' agences immobiliéres des Alpes, regroupant 31 agences
dans 14 destinations en stations de ski telles que Les Arcs, La Plagne, Tignes, Va d'Isére, Méribel, Les Ménuires,
Serre Chevalier, Flaine, Va Thorens, La Rosiéere, Bourg Saint Maurice, les 2 Alpes ou encore le Corbier.

Né au coaur des stations emblématiques et adosse ala Compagnie des Alpes, notre réseau immobilier est 100 %
dédié al’universapin. Qu'il s agisse d’ acheter, de vendre, de louer, d'investir ou de confier la gestion de biens,
notre vocation est simple : faire de lamontagne un plaisir...

Gréce anotre ancrage local fort, nos équipes connaissent chaque station sur le bout des spatules. On propose un
accompagnement sur mesure, humain et efficace.

Mountain Collection, ¢’ est bien plus qu’ un réseau d agences : ¢’ est une nouvelle maniere de vivre et de valoriser
I’immobilier de montagne, avec agilité, expertise et sourire.

MISSIONS

Nous recrutons un Responsable de Location (F/H) pour notre agence de la Rosiére.

Le Responsable Location (F/H) est en charge de |’ ensemble de I’ activité locative de |’ agence : gestion desbiensala
location, relation propriétaires et locataires, suivi administratif, technique etc.

I1/elle participe activement au développement du portefeuille locatif et veille ala qualité du service client.
Les principales missions s articuleront autour des activités suivantes :

» Développement commercial : prospection et négociation de mandats de gestion

* Fidélisation de laclientele,

* Accueil physigque et téléphonique de la clientéle,

* Enregistrement des réservations

* Vente de sgjours packageés (forfaits de ski, cours de ski et matériel de ski)

* Relations avec les prestataires et |es socio-professionnels

* Gestion des arrivées et des départs

« Etre I’interlocuteur principal pour les interventions techniques dans les logements

» Accompagner les locataires tout au long de leur parcours

» Maintenir une excellente relation avec les propriétaires

PROFIL RECHERCHE

Interlocuteur privilégié, vous savez fédérer et négocier,

Vous étes doté(e) d'excellentes qualités relationnelles et d’ un sens du service,
Vous avez une premiéere expérience en gestion immobiliére.

Vous avez une bonne connaissance du marché de lalocation saisonniére,
Vous avez une utilisation fluide des logiciels métiers (Arkiane, Modelo, etc.),
Vous avez une rigueur administrative et un sens de |’ organisation,



Vous faites preuve de réactivité et d’ autonomie

Vous étes passionné(e) de montagne et la vie en station vous attire ? Rejoignez-nous !

CONDITIONS
Sdaire brut;

A définir suivant profil

Prise de poste:
Dés que possible

Avantages.
13eme mois
Titres restaurant
Avantages CSE

A SAVOIR

L esavantages du poste

¢ Autres avantages (cf. annonce)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Synthése de I'annonce

Annonceur MOUNTAIN COLLECTION IMMOBILIER
Type de contrat CDD (plusde 6 mois)

Temps de travail Temps complet

Durée 7 mois

Prise de poste Désque possible

Salaire Non précisé

Formation Bac+3

Expérience Confirmé

Télétravail En présentiel

Lieu detravail
Montvalezan - Savoie
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